
خدایا، کمکمان کن تا دانش اندکمان را نه نردبانی کنیم برای فزونی تکبر و غرور، نه 
برای  بلکه وسیله ای شود  برای تجارت،  نه دست مایه ای  اسارت دیگران،  برای  حلقه ای 

شناخت، معرفت، شکر، سپاس، و تجلیل از تو و متعالی ساختن خود و دیگران.
«لوئی پاستور»

پیام تبریک سال 1401
دکتر على اکبر سیارى (استاد دانشگاه علوم پزشکى شهید بهشتى)

حلول سال نو و بهار پرطراوت را که نشانة قدرت لایزال الهی و تجدید حیات 
طبیعت می باشد را به تمامی مردم ایران به ویژه کارکنان عرصة بهداشت 
و درمان کشور تبریک و تهنیت عرض نموده و سالی سرشار از سلامتی و 

موفقیت را از درگاه خداوند سبحان برای همه مسئلت دارم.



و سنت حسنه  مناسب  نو فرصت  زمینه  آغاز سال  در  موثر  ارتباط  برقراری  برای  و   عاملتای 

مشکلات    ها، ، غمها، همدلی و آشنایی مردم ایران با شادی احساساتتبادل اطلاعات و    گفتگو، 

  و جهان   کشورهمدیگر،  برای    های جدیدها و کارآفرینی ها، اندیشه، نوآوریهای زندگی و سختی 

بر مردم کشورمان    1400شرایط سختی که در سال    با توجه به  (1401)در آغاز سال نو  است.

چه ست که  ا  ها اینیکی از مهمترین دغدغه   ، شتگذ )کرونا(19و جهان بعلت پاندمی کووید  

همسایه    مان، خانواده  و حال خود وداشته باشیم    زندگی بهتر و سالم تری  1401کنیم تا در سال

  ،و جهان نسبت به سال گذشته خردمندانه تر  دوستان و همه مردم ایران  اقوام،   همکاران،   ها، 

 سرزندگی،  همراه با احساس بهتر توام با شادی، و  با معنویت بیشتر    تر، بهبا کیفیت    سالم تر، 

عدالت    سلامت مردم، . چه کنیم تا  شودتر به آینده  یشب  و امید  شکوفائی و رضایتمندی  موفقیت، 

، رضایت و اعتماد مردم به نظام  امید به آینده، آزادی،  علم و اخلاق و    امنیت،   و رفاه اجتماعی، 

تورم   سلامت مردم،   ویژه در حوزهه  وجودآمده به  کارآمدی نظام در حل مشکلات و معضلات ب

  آب و هوا   تغییر اقلیم،  کاریبی   ، کاهش قدرت خرید مردم و ارزش پول ملی   ، و رکود اقتصادی

های طولانی مدت هوا که آسیب رسان سلامت ما مردم شده  و آلودگی  خشکسالی  که منجر به

کسب و  کاهش یابد و    های اجتماعی، آسیب  رانت خواری،  فساد اقتصادی، از طرف دیگر    ، است

منان کشور زده نقشه دشچه کنیم تا در این منطقه آشوب  و توسعه کشور بهتر شود.مردم کار 

و ناامید شدن مردم به آینده  اقتدار ملی و تمامیت ارضی کشور    امنیت،   بر هم زدن وحدت،   برای

شود،  خنثی    و حتی   کم اثرتر   ، نظامکارامدی    به مسئولین ومردم    اعتمادی گستردهبهتر و بی 

ها بجای تحریممان با کشورهای دیگر بهتر و مردم کشور بتوانند  چه کنیم تا روابط بین المللی 

جز چیزی  کا  تورم،   که  و  گرانی  و  اقتصادی  ملی رکود  پول  قدرت  خطهش  ورشکستگی    ر ، 

کشور و رونق اقتصادی در   . شاهد کاهش فشار مردم، است  اقتصادی کشور به همراه نداشته

 . کشور باشیم

که   کسانی  برای  نو  سال  تبریک  تحریمضمن  از  رفت  برون  ویرانبرای  و  ظالمانه  وهای   گر 

امنیت و حفظ تمامیت ارضی کشور،    گیر مردم و کشور، نفس ارتقاء  حفظ، ) تامین    ( تامین و 

و شفافیت  مبارزه با فساد و رانت خواری، گرانی و تورم    ، تولید علم و فن آوری  ، سلامت مردم

حکمرانی در  و کارآمدکردن  مسئولیت پذیری و پاسخگویی حکمرانان و مدیران  ،  عملکرد نظام 

ایجاد  خلق امید به آینده که بزرگترین انرژی است و  و  مردم    کشور و بهبود وضعیت رفاهی 

و توسعه  تعامل و گفتگوی موثر و سازنده در سطح خانواده، استانی، ملی و بین المللی    فضای

 . متی، موفقیت نموده و قدردان این تلاش ها باشیمآرزوی سلاکنند.کشور تلاش می 



 ؟چه باید کرد  1401بحران های کشور در مشکلات، چالش ها و ج از خرو برای

 است: تغییر وضع موجود پاسخ در 

انفال خداوند این مسئولیت را برعهده ما مردم گذاشته  سوره    53سوره رعد و آیه    11طبق آیه  

ما   به  که  اختیاری  با  زندگی خودمان، تا  بتوانیم  تا  کنیم  از خودمان شروع  تغییر  است  داده 

 کشور را در جهت بهبود و زندگی بهتر تغییر دهیم تا حالمان بهتر شود.  و ن، جامعهادیگر

 تغییر در چیست؟ضرورت  -1

 ؟ راه کار ها کدام است -2

 چیست؟از وضع موجود در  ضرورت تغییر 

اجتماعی  -1 نظام  و  ناکارآمدی  اقتصادی  مسائل  کشور  سیاسی ،  حل  چالش در  و  ،  ها 

 های بوجود آمده بحران

 مردمنزد کاهش مشروعیت، مقبولیت و سرمایه اجتماعی نظام  -2

 های دینی و انقلابی نزد مردمکاهش ارزش  -3

فساد گسترده در جامعه به عنوان یک سرطان اجتماعی که مثل اپیدمی کرونا روز به  -4

شود که متاسفانه تبدیل به هنجار اجتماعی    اگر  روز درحال گسترش مثل سیل ویران گر

این پیروی خواهند کرد و  این هنجارهمه با رقابت از  مثل اپیدمی همه گیر خواهد شد و  

 بنیان نظام و کشور را ویران خواهد کرد.  سرطان

دشمن که سالها است برای آن به قصد    ود جنگ سخت بسیار خطرناک اقتصادیوج -5

فروپاشی از درون نظام برنامه ریزی کرده است و آثار این جنگ برهمه امور و ارکان  

کشور و زندگی مردم مشهوداست. ولی مثل جنگ فیزیکی که با چشم آثار آن برای 

شود و ابزار مقابله با این جنگ همگان آشکار و قابل مشاهده است به چشم دیده نمی 

ودر ارائه راه حل متاسفانه چه به لحاظ علمی، ساختاری و تجربی و تکنولوژی ضعف 

  تاکنون ندیده و   بسیار داریم و متاسفانه دشمن هم از این جنگ آسیب زیادی مثل ما

نابرابر با حداکثر عارضه برای ایران و حداقل عارضه برای ناعادلانه و  بیند جنگی  نمی 

 . دشمن است

فیزیکی جنگ افروزان در مقیاس جهانی به صورت اجماع محکوم  متاسفانه مثل جنگ 

در این جنگ از ابزارها و روش های ناکارآمد با استفاده از افراد نامناسب و   .شوندنمی 



غیر صالح و برنامه های غیر منسجم و نسنجیده که مورد تائید اندیشمندان کشور نباشد،  

 ها چه ادامه وضع موجود، که تحمل سختی پیروز از میدان در نخواهیم آمد. طبیعی است  

های زیادی توسط مردم، مسئولان و کشور  چه تغییر که در هر دو نیاز به تحمل سختی 

دهد مردم ایران با استفاده دارد عملی نخواهد شد. خوشبختانه تاریخ ایران نشان می 

از   خرد جمعی و اتکال به قدرت لایحتسب خداوند توانسته است بر دوره های سختی 

به   تاریخ کشور با تبدیل تهدیدها به فرصت امکان موفقیت را در کشور فراهم نماید.

 همین خاطر نباید مایوس شد و ستون پنجم دشمن شد. 

از خود گذشتن، به دیگران فکر و کمک کردن، کمک به سالم و شاد زیستن و فراهم  -6

  های مردم، رنج و بیماریها، آلام و درد و  نمودن کیفیت و رفاه بهتر زندگی،کاهش غم 

دغدغه عدالت ازنظر دسترسی و بهره مندی از خدمات با کیفیت مناسب   همدلی کردن، 

توجه به شیوه زندگی سالم مردم و عوامل آسیب رسان    21برای زندگی در قرن  و لازم،  

ت فقرو گرسنگی،  بیکاری،  قبیل  از  مردم، به سلامت  قدرت خرید  گرانی، کاهش  ورم، 

نفر گزارش شده که مبتلا   میلیون  7که تاکنون در ایران  ، اپیدمی کرونا  اعتیاد، طلاق 

نفر در اثر بیماری کرونا در ایران فوت کرده اند. آمار جهانی آن   136400شده اند و  

  ، کودکان کار و خیابانی،نفر فوت کرده اند میلیون    6میلیون نفر مبتلا و    436تاکنون در  

از فقر شهری و نابرابری نهفته و پنهان درون شهرها  حاشیه نشینی در شهرها که نمادی  

توزیع قدرت، ثروت و منابع،   از تحصیل، فرار مغزها، بی عدالتی در  بازماندگی  است، 

کشور،  در  خدمات  از  مندی  بهره  و  دسترسی  در  اجتماعی  نابرابری  فساد،   تبعیض، 

ری است که ما ناکارآمدی نظام مدیریتی در حل مسائل و مشکلات کشور و مردم از امو

را پرورش دهیم و   1401ها و انسان دوستی ها در سال  باید تلاش کنیم این دغدغه 

حکمرانان، اندیشمندان و کارشناسان در کشور باید خود را متعهد به    زنده نگه داریم و

 .به چاره اندیشی بپردازنداین امور بدانند و در این مسیر 

بهتر و انسان های سالم تری توام با شادی و رضایت  به امید آن که شرایط زندگی مردم  

مندی و امید بیشتری به آینده با کسب فضائل انسانی و معنوی توام با رفاه مادی بهتر 

  فقر، بیکاری، گرسنگی، عمران و آبادی در کشور فراهم شود. تا شاهد کاهش  و توسعه، 

 رفیت در کشور وجود دارداین ظخوشبختانه  و رنج و ناامیدی مردم باشیم. آلامدرد و 

 افزایش نابرابری هایعنی گسترش و عمیق شدن بی عدالتی:  -7

درست عکس اهداف انقلاب   .فقر گسترده تر شده است   ، ها در ایراندر نتیجه نابرابری

و   اجتماعی  عدالت  و  کم  را  طبقاتی  فاصله  کنیم  کم  را  فقر  که  کردیم  انقلاب  چون 



  ه که وضع قشر متوسط هم متاسفانه بدتر شددر صورتی    اقتصادی را بهبود بخشیم.

است چه رسد به قشر محروم و کم درآمد که بعلت عدم تطابق در آمدهای خانوار با 

ستون فقرات   ، گرانی و تورم لجام گسیخته و سرعت زیاد کاهش قدرت خرید خانوار

یک هشدار جدی   موضوع  .ایناست  آسیب جدی دیده   این دو گروه هستند  که   نظام

 . ناختی استجامعه ش

 

 : کشوروجود نقاط قوت  -8

سرنوشت8-1 برای  انقلاب  وجود  برکت  به  که  هستیم  مستقلی  کشور  هنوز  مان    ( 

 گیریم.کشورمان تصمیم می  خودمان در دوران

اطلاعاتی که تجربه طولانی دوران   وجود  (8-2 انتظامی و  نیروهای قدرتمند نظامی، 

 جنگ و پس از آن را داریم.

( موقعیت جغرافیایی استثنائی کشور از نظر سرزمین بطوریکه در رتبه بندی بین 8-3

 شود. کشور قدرتمند دنیا محسوب می  20المللی ایران یکی از 

 این نظر پنجمین کشور دنیا هستیم. ( منابع طبیعی زیرزمینی که از 8-4

میلیون نفر دانشجو داریم در   4( سرمایه انسانی جوان تحصیل کرده هم اکنون  8-5

 بوده است.  157000تعداد دانشجویان کشور 1357سال 

( اعتقادات دینی مردم نقش بزرگی و عمیقی در شخصیت بخشی و ارزش آفرینی 8-6

حاسبه نیست و این سرمایه بزرگی برای کشور در مردم ما داردکه با ظواهر آنان قابل م

همانطور که در   کنندو نقش آفرینی می   شتابندبه کمک کشور می   های کشوربحران

 جریان جنگ تحمیلی اتفاق افتاد. 

( اندیشمندان و کارشناسان صاحب نظر با تجربه، مردم و کشور دوست و خداترس  8-7

با کمک   ها و راهکارهای جدید. لذا روش دهندپای کار که ظرفیت بزرگی راتشکیل می 

اندیشمندان باید خلق کنیم و با کمی گذشت و شهامت و با جسارت اشتباهاتمان را 

قبول کنیم با گذشت و اخلاق کریمانه محمدی چه در مقابل مردم کشورمان چه در 

ابعاد  بررسی  یعنی  انتقادات  را دشمن می شماریم و قبول  آنها  مقابل کشورهایی که 



به  و  کنندگان  نقد  برای  توبیخ  رساندن  به حداقل  با  را  کشور  مسائل  منفی  و  مثبت 

حداکثر رساندن توبیخ برای چاپلوسان و مجیزگویان و دستمال بدستان و خطاکاران با  

همه   شده  درست  سیستم  چندین  از  که  انسان  بدن  مثل  نظام  در  درونی  انسجام 

بدن است و در مجموع عملکرد همه  ها با رهبریت واحد در خدمت کل همه  سیستم 

های بدن هم افزائی با همدیگر دارند. لازمه این امر نظم و انضباط، اجرای قانون، سیستم 

احساس مسئولیت و قبول پاسخگوئی در تمام سطوح حکمرانی، جدی گرفتن مسائل 

ه لذا باید از این سرمای   ها و اهمیت قائل شدن برای مردم و کشوراست.کشور و راه حل

 بزرگ ملی استفاده شود. 

آموزش و پرورش و آموزش عالی، تحقیقات و فن   دست آوردها: در توسعهاستفاده از   -9

 سد سازی،  ، توسعه فرودگاه ها، بهداشت و درمان  ،راه آهن، گاز،  آبشبکه برق،    ، آوری

همه   خدماتی   و  تولیدات صنعتی و کشاورزی  ای و نظامی فن آوری هسته  ، شهرسازی

. البته این فت های تحسین برانگیزی داشته ایملحاظ کمی و کیفی پیشر  این موارد به 

دست آوردها و پیشرفت هارا با کشورهای مشابه خودمان به لحاظ کمی باید مقایسه  

 کنیم تا متوجه پیشرفت یاعقب ماندگی اهمیت موضوع بشویم.

اثر   -10 بر  کشور  و  مردم  به  شده  وارد  اقتصادی  خسارت  میزان  مورد  بین تحریمدر  ها 

ها ایران را از دسترسی به  ندارد ولی آنچه مسلم است تحریم  کارشناسان اجماعی وجود

های میلیارد دلار درآمد ارزی کشور محروم کرده است و این محرومیت آسیب صد  چند  

ها و جبران ناپذیری به بنیه اقتصادی مردم و کشور وارد نموده است. این که این آسیب 

به نظام مدیریت و ناکارآمدی حکمرانان در کشور و   گرددبر می ها  ز آن مشکلات چقدر ا

فراگیر   اقتصادی    هالذا در تحلیلفساد  از    –بحران  را ترکیبی  ایران  خسارت اجتماعی 

ناکارآمدی، فساد و سوء مدیریت حاکمیت در ایران ها و  اقتصادی به کشور در اثر تحریم

مطلق و چند درصد زیر خط   نسبی و  زیر خط فقر  دانند. اینکه چند درصد مردم ایرانمی 

می  به سر  که گرسنگی  است  این  واقعیت  ولی  ندارد  وجود  مورد  این  در  اجماعی  برند 

اعلام کرد که خط فقر مشکل روبه بدتر شدن است. معاونت رفاه اجتماعی وزارت تعاون  

به    18تا    14از   اسلامی   35تا    18درصد  نماینده مجلس شورای  است  درصد رسیده 

ورت این نشانه و علامت گوید نیمی از مردم کشور زیر خط فقر هستند که در هر صمی 

 فقر در کشور معلول سوء تدبیر است. بدی است 



)سازمان آموزشی،   طبق آخرین تعریف سواد که چهارمین تعریف سواد توسط یونسکو -11

های ها و دانستهعلمی و فرهنگی ملل متحد( ارائه شده است: کسی که بتواند از خوانده

 شود. ورد با سواد نامیده می خود در جهت بهبود زندگی خود تغییر بوجود بیا 

بنابراین باسوادی مساوی است با توانائی تغییر معنی دار برای بهترکردن زندگی خود و  

 دیگران این تعریف مکمل سه تعریف قبلی شده است. 

در  آموزش  و  تربیت  و  تعلیم  متولی  های  نهاد  توسعه  وجود  با  که  است  آن  بنیادین  سوال 

ها  ش عالی و حوزه های علمیه و سرمایه گذاری زیاد در آنکشورشامل آموزش و پرورش، آموز

توانند در زندگی خود نمی   این افراد  دهند. چراتشکیل می را    ها را با سوادان کشورو خروجی آن

در سطح خرد و در سطح کلان در سطح جامعه و کشور تغییر در جهت بهبود شرایط بوجود 

 مردم و مسولان کشور باید باشد. ما  1401بیاورند. این سوال بنیادین سال 

اولاالباب یا صاحبان خرد است    تعریف جدید یونسکو در واقع همان بحث قران کریم در مورد 

اولاالباب یا صاحبان خرد یا انسان خردمند   به بحث آیه    16سوره قرآن در    13خداوند در  "  که

از آنان خودارند که خداوند  ی برئهاچه ویژگی   خردمند یا اولاالباب از  های  است انسان  پرداخته

می  یاد  نیکی  خردمبه  ولی  برسیم  اجماع  به  که  کنیم  تلاش  باید  مورد  این  در  ان ندکند 

های زیر را دارند و در کشور حضور دارند ولی باید شناسائی شوند مجدد سازماندهی ویژگی 

 " شوند و رشد کنند.

 اهل تفکر، تدبیر، تعقل، تعامل و گفتگوی سازنده هستند.  -11-1

 کنند. تجربیات مثبت دیگران پند میگیرند و استفاده می  از -11-2

برند و فرصت  می   های زندگیشان را دارند و بموقع از آن بهرهخیص فرصت قدرت تش  -11-3

 کنند. سوزی نمی 

 دهند. عاقبت و نتایج کارها را مورد توجه، دقت و ارزیابی قرار می  -11-4

اهل محاسبه، ارزیابی، ارزشیابی، سنجش و اندازه گیری، خود انتقادی و خود پایشی   -11-5

هستند. خود پایشی مستمر، آن به آن در جهت پذیرش و شهامت پذیرش خطا و  

 اشتباهات خود و جبران به موقع آن یعنی همان تغییر تعریف جدید یونسکو



 سازی و صبور هستند. اهل شادی، مهر، محبت،گذشت، خودسازی و دیگر  -11-6

 کنند برای زندگی شان هدف و برنامه دارند. هدفمند زندگی می  -11-7

 به نیاز های زندگی شان به شرح زیر آگاهی دارند.  -11-8

)سلامتی، امنیت، تامین مالی، شادی، مهر و محبت، کسب موفقیت در زندگی، کمک و 

انسانی،  از دیگران و همزمان کسب فضائل و کرامات معنوی و  سیر و سلوک   دستگیری 

 انسانی معنی بخشی و تعالی زندگی(

 قدرت تشخیص اولویت های زندگی را دارند. -11-9

 دهند. کار درست را درست انجام می  -10-11

 کنند. دانند و روش آن را بلدند به آن عمل می قدرت برقراری ارتباط موثر را می  -11-11

داری،  -12-11 امانت  راستگوئی،  و  دارد صداقت  رکن  اعتماد سه  اعتماد هستند  قابل 

فای به عهد و یک عامل پیشران و جلو برنده تعامل و گفتگوی موثر و همدلانه توام و

 با توجه را بلدند  

 آرامش بخش هستند.  -13-11

توجیه گر خطا ها و اشتباهات خودشان نیستند مسئولیت پذیر و پاسخگو و نقد  -14-11

 پذیر هستند. 

 خودشناسی، خود تربیتی، خود پایشی و خود مدیریتی را می دانند.  -15-11

بدنبال کاهش آلام، گرفتاری، درد و رنج مردم اند تا مردم خردمندانه تر، سالم  -16-11

 تر، شادتر با کیفیت بهتری زندگی کنند . 

توانایی جمع آوری داده ها و اطلاعات مورد نیاز و تحلیل کردن و استنتاج و   -17-11

 نتیجه گیری کردن آنرا دارند.

را بکاهد نه آن که برآن  انسان خردمند کسی است که بتواند رنج همنوعان خود   -18-11

 بیافزاید. 

اند خردمندان  خیر آمده   همان طور که همه پیامبران برای هدایت بشر در مسیر -19-11

 مروج مسیر خیر برای خود و دیگران هستند. 



خردمندان افرادی شایسته مبتنی بر کارآئی بالا، متواضع با سعه صدر وگذشت   -20-11

 هستند.   با پرهیز از ظاهر بینی و محدود نگری

دانائی،  خر -21-11 و  خرد  روش،  دانش،  لحاظ  به  چه  خود  روزگار  فرزندان  دمندان 

ها و اهداف هستند امروزشان از دیروز بهتر است نه آن که در حسرت دیروزها اولویت

 زندگی کنند. 

تجملات  -22-11 در  هم چشمی  و  مصرف، چشم  مسابقه  در  شرکت  از  خردمند  فرد 

ه قناعت و صرفه کنند راپرهیز می زندگی بدون توجه به نیازها و توانائی خود و کشور  

 کنند. دنبال می  رابا کیفیت و قیمت مناسب و بهره وری بالاجوئی، تولید کالا های 

فرد خردمند بدنبال عزت، حکمت و صلاحیت مبتنی بر شایستگی اثبات شده   -23-11

 است. در عمل 

کند امانتی را که تحت عنوان کشور از پیشینیان تحویل فرد خردمند تلاش می  -24-11

آن را چه در کشورداری، صداقت و راستگوئی، امانت داری، مسئولیت  بهتر  ه است.گرفت

پذیری و یا پاسخگوئی، ارتباطات بین المللی، تولید خدمات و کالای کشاورزی، صنعتی 

 به آیندگان تحویل دهد. و توسعه کشور را با کیفیت بهتر 

لح را برای خود فرد خردمند شرایط رشد ایمانی، تقوی الهی، کار خیر و عمل صا  -25-11

 کند. و همنوعان فراهم می 

 فرد خردمند مروج حاکمیت قانون، نظم و انضباط، سخت کوشی و تلاش است.  -26-11

در   -27-11 خردمند  عمل   ناعغافرد  موقع  به  و  هوشمندانه  تغییر  برای  مردم  سازی 

 کند. می 

 کشور و جهان است.  ، مردم  ، فرد خردمند درصدد تامین معیشت پایدار برای خود -28-11

بدرستی استفاده    استفرد خردمند از منابع انسانی که بزرگترین سرمایه کشور   -29-11

نموده درصدد بهبود محیط کسب و کار خود و دیگران، در ارتقاء بهره وری و اصلاح 

و از این سرمایه بزرگ بصورت تخصصی هر کس در حوزه تخصص  شود  امور پیشگام می 

 . شودخودش بکار گمارده می 



اری و دانائی، ثروت، قدرت، اخلاق، آزادی را در راه خدمتگذعلم  فرد خردمند   -30-11

 کند. کند و از آن بدرستی صیانت می به مردم و کشور توامان بسیج می 

فرد خردمند مانع ورود دستگاه های حکومتی به حوزه تجارت و کسب و کارهای  -31-11

 شود. سود آور که مادر فساد در کشوراست می 

ارآمد، هماهنگ پویا با بهره وری بالا ایجاد  کند سیستم ک فرد خردمند تلاش می  -32-11

 کند. 

رها  ه نیمه کارفرد خردمند کاری را که شروع کرد و مسئولیت آن را قبول کرد  -33-11

 . رساندو آن را به نحو احسن به انتها می کند می ن

غناع افکار  فردخردمند برای آراء مردم و افکار عمومی ارزش قائل است و درصد ا -34-11

تعامل و گفتگوی دو طرفه است. جاده گفتگو را تنها برای خود  آید اهل  عمومی بر می 

 کند. یکطرفه نمی 

 . کندداند و به آن عمل می های ده گانه زندگی را می فرد خردمند مهارت  -35-11

کند چون امید بزرگترین فرد خردمند در خود، دیگران و جامعه خلق امید می  -36-11

 . و نیرومندترین نیروی موفقیت است

شهامت، جسارت برخورد با چالش ها و مشکلات را دارد و قدرت   فرد خردمند -37-11

 شکستن چهارچوب ها و قالب های سنتی را دارد.

ها، نق  ، منفی گرائی بی تفاوتی های  و ویژگی   فرد خردمند نسبت به خصلت ها -38-11

و تکفیر، غیبت، تهمت و دروغ،  ، حقه و کلک، تکذیب  زدن های بی حاصل و کم کاری

 کند. باشد و با آن برخورد سازنده می تفاوت نمی و ریا بی 

فرد خردمند برای لحظه لحظه زندگی خود که بزرگترین سرمایه عمر اوست   -39-11

 برنامه سازنده دارد. 

فرد خردمند در سه حوزه سیاست ورزی، روشنفکری و ایدئولوژی اندیشی برای  -40-11

توسعه مبتنی ها نوآوری، امید و  آفریند بلکه از دل اینخود، مردم و کشور بحران نمی 

 آفریند. بر بهبود شاخص های زندگی و کسب و کار می 



نامه عملیاتی  فرد خردمند برای زندگی شخصی خود اهداف مکتوب شخصی و بر -41-11

 برای اجرای آن دارد. 

عاشق یادگیری، مهارت آموزی   .فرد خردمند برنامه یادگیری مادام العمر دارد  -42-11

 و مطالعه است

با اراده فولادین و عزمی جدی در جهت بهبود   انسان خردمند در تلاشی مستمر -43-11

کیفیت کسب و کار چه در تولید و خدمات و کسب فضیلت ها رکورد دار خود است  

 در صدد تعالی بخشی حیات مادی و معنوی خود و همه انسان ها است  

پسندد و آنچه پسندد برای دیگران هم می انسان خردمند آنچه برای خود می  -44-11

 . پسنددنمی هم  پسندد برای دیگرانبرای خود نمی 

 . انسان خردمند جزو گروه پاکان، خوبان و نیکان و درستکاران جامعه اند -45-11

گیرد. و تساهل است به خود و دیگران سخت نمی   انسان خردمند اهل تسامح -46-11

در عین حال شجاع است اهل سخاوت و عدالت ورزی است، بدنبال کمالات نفسانی، 

ایمان و تقوی و بدنبال کمال عقل و علم در خود و    الهی قلبی است  صفای باطن، 

 همنوعان خود است. 

فکر، شکر، حمد، استغفار، پاک کردن دل از رزائل و   انسان خردمند اهل ذکر، -47-11

به اسماء و صفات   متصوف شدن   درصددصفات نکوهیده و کسب فضائل حمیده است  

 . خداوندی است

 د.دار بندگی خداعت و دل در طاعت، عبادت و اطاانسان خردمند  -48-11

انسان خردمند برخوردار از قدرت تشخیص درست از نادرست، فرصت از تهدید،  -49-11

 نماید.است و برای آن تلاش مستمر می  حق از باطل، دوست از دشمن

 انسان خردمند درصدد کسب ملزومات تقوی الهی به شرح زیر است. -50-11

و مقررات انسان ساخت    ( علم و معرفت و آگاهی همراه با باور در چهار حوزه قوانین1

ها یعنی ها و زیبائی ها ،خوبی و پلشتی   هاو الهی، آگاهی به توانایی های خود، زشتی 

 رساند. نچه به جان یا نفس و جسم در گذر زندگی آسیب می آ



مجهز به ابزار پایش و ارزیابی و رصد کردن مستمر اعمال خود است با برنامه از  (2

 کند. آن استفاده می 

 معیار و استاندارد برای زندگی است. دارای  (3

 نگرد. به این امور به صورت فرایندی می  (4

 مستمر برای موفقیت از خدا طلب کمک و استعانت دارد.  (5

 راه کار های تغییر در چیست ؟

، تعامل و گفتگو و نقد ملی برای برای مشارکت دادناقدام اول فراخواندن اوالاباب کشور   -1

ها، مشکلات و بحران راهکارهای علمی و عملی برای خروج کشور از چالش پیدا کردن  

 های موجود. 

 نترسیدن از ایجاد تغییر در وضع موجود   -2

بهم   4خط پیوسته طبق شکل    4نقطه را با    9به شکل زیر توجه کنید اگر کسی بتواند  

به راه   .وصل کند او کار آفرین است یعنی در اینجا غالب فکری قبلی شکسته شده است 

لذا برای پیدا کردن راه حل برای مشکلات کشور از طریق نوآوری   . حل جدیدی رسیده است

و و این امر را راه حل بدانیم    های جدیدی باید خلق کنیمو خلاقیت و کارآفرینی راه حل

با شرکت   و کشور داری  ساله باید در امر حکمرانی   40این کار شدنی است. غالب فکری  

 ن کشور باید شکسته شود. آفریناردادن کا

 

سیستم اداره نظام و کشورداری با استفاده از افراد اندیشمند با قدرت    بازنگری درغییر از طریق  ت

دوست،  ایران  و  بالا،مردم  ادراک  و  مسئله   پاکدست،   تفکر  اهل  خداترس  و  درستکار  شجاع، 

انگیزه، جهان دیده  با  قرار راه حل مورد مشاوره  و پیدا کردن  برای تشخیص مسائل    پردازی 

های کشور را تحلیل علمی کنند. راه حل های علمی و عملی پیدا ر چالش بگیرند تا مسائل و اب



هماهنگ، پویا، هم افزا با نظام پاداش مناسب برای افراد شایسته    کنند و نظام اجتماعی منسجم، 

گیرند با حداقل توبیخ به طریقی سازماندهی ای که در سلسله مراتب قدرت و اجرا قرار می 

افزائی کارآئی نظام  یک ساعت هماهنگ با هم کارکرده تا با هم  شوند که مثل چرخ دنده های

عه  دی، عدالت اجتماعی توسشعارهایی که دادیم استقلال، آزا  را به  ما  مردم و کشور  افزایش یابد

 اسلام برسانند.  لوایو پیشرفت و آبادانی کشور در 

های جدید و پرجاذبه با پرهیز از ظاهربینی و محدودنگری بنابراین باید نقشه راه جدید، با روش

هویت ایران و ایرانی را زنده کنیم. بازنگری در تمام سطوح سلسله مراتب قدرت تا پائین ترین 

سطوح مدیریت و کارشناسی چه درسیستم ها و چه در سلسله مراتب و ارتباطات سیستم ها 

به منظور کارآمد کردن و هدفمند عمل نظام  قاعده مند    در  و  پویائی  کردن نظام در جهت 

حرکت کردن با مشارکت دادن اندیشمندان، کارآفرینان و کارشناسان شرایط کشور و زندگی 

 د. ن بست بوجود آمده خارج خواهیم شبو از  کندمردم بهبود پیدا 

ع برسیم در کشور باید به اجمابنامیم    برای این تغییر، تحول یا اصلاحات یا هر نامی که برای آن

حرکتی تدریجی، مثبت رو به جلو در جهت بهبود با شاخص های کمی قابل سنجش    چون تغییر

قادر، علیم، سمیع، حکیم بخواهیم که شجاعت، جسارت   و رصد کردن باید از خدای بزرگ، 

امر این  به  امنیت و نجات  اقدام  امیدآفرینی در مردم و حفظ تمامیت ارضی،  بخش که برای 

ناهماهنگی   ها، وپاشی از درون نظام که بخشی از آن به علت اشتباهات و نادانی جلوگیری از فر

 . دبرنامه دشمن است را عنایت فرمایخودمان و بخشی از آن 

، شایستگی کارآئی بالا  با  های انسان خردمندالبته برای این تغییر نیاز بکار گماری افراد با ویژگی 

ی نیازی اثبات شده برای مردم و کشور نه مبتنی بر  با محبوبیت حاصل از تواضع، ب   .لازمهائی  

شان را نزد مردم داده  ی و رانت خواری و فساد که آزمونغرور و تکبر، جاه طلبی و فرصت طلب 

 دارد.  اند و نمره منفی گرفته اند.

برای خروج از بن بست ها و چالش ها و مشکلات در سطح فردی، خانواده، جامعه و کشور  -3

داریم  ساخته شده طی چند دهه  نیاز به تغییر چارچوب های ساخته شده ذهنی و فرهنگی  



و پرورش، آموزش    باید تغییر در نظام آموزشی کشور در سطح آموزشین  و بصورت بنیاد

از باسوادی   بعمل آید تا بتوانیم طبق تعریف جدید  یهو حوزه های علمتحقیقات    ، عالی 

گفتمان نقد و انتقاد از خود، برنامه ها، سیاست ها و عملکرد ها و روندها را در بتوانیم  

دوست من "  .کشور ترویج کنیم و طبق حدیثی که از امام جعفر صادق نقل شده است

ی گوید اگر کسی ما را  این حدیث م   "کند.کسی است که عیوب من را به من هدیه می 

 نقد کرد او را دوستمان بدانیم.

 

فرمودند من را موعظه کن در مبحث موعظه و نقد چه نکاتی باید حضرت رسول به جبرئیل می 

 رعایت شود. 

 نیت وعظ و نقد کننده باید خیرخواهانه باشد.  •

 وعظ و نقد کننده باید اعتماد سازی بکند تا سازنده باشد.  •

 سخن، بیان آرام و زننده و تخریب گر نباشد. قالب لحن،  •

 شخصیت طرف را هدف نگیریم غیر مستقیم وعظ و نقد انجام شود.  •

عملی در سطح فرد برای زندگی فردی بهتر در کشور گفتمان ملی نقد منطقی  راه حل علمی و  

ارد وضع موجود را به جریان بیاندازیم و از دل این گفتمان ملی و نقد منطقی ضمن رعایت مو

 گفته شده وضع کشور را بهبود ببخشیم.

 کشور مسئولان و مدیران با سخنی -4

  موثر  ارتباطی   ایجاد  آنان  توسط  مشکلات  صبورانه  تحمل  و  مردم  رضایت  کسب  های  راه  از  یکی 

  مشکلات   حل  برای  تلاش  و  محبت  احترام،   رازداری،   صداقت،   با  توام  دوطرفه  و  مطلوب  مستمر،  و

  برخورد   و  مردم  به  اعتراض  و  انتقاد  و  نقد  اجازه  ، ایشان است  هایناراحتی   و  احساسات  درک   و

 و  دردسترس  و  داشتن  شنوا  گوش  شناسی،   وقت  شکیبایی،   و   صبر  دلسوزی،   و  توجه   با  توأم

  طور   به   باید  را  مردم .  است  کشور  مسئولان  و  از وظایف مدیران  پذیری  مسئولیت   بودن،   درصحنه

 و   مدیران  کار  سرلوحه  باید  امور  این.  بود  ارتباط  در  آنان  با  کرد،   مطلع  داد،   مشارکت  مستمر



 گفتگوی  راستگویی،   پاکدستی،   و  امانتداری  مسئولین  و  مدیران  ما  از  مردم.  باشد  کشور  مسئولان

  دریافت   با  توام  صمیمانه  و  امن  محیط  ایجاد  و  اندیشی   مثبت  امید،   انتقال  عهد،   به  وفای  صادقانه، 

 را   کشور  معضلات   و  هاچالش   مشکلات،   ها، گرفتاری  حل  انسانی،   کرامت  حفظ  درعین  و  خدمت

 عنوان  به   که  است  خوب   چه.  وکول به آینده ای که نیامده کنیم، نه انکه آن را مدارند  انتظار

را در خود و کارکنامدیر، تلاش کنیم ویژگی   یک ن حوزه مسئولیت خود های فرد خردمند 

بیاوریم   را جزو فرهنگ سازمانی بوجود  اساس  کنیم    مان  و آن  بر  را  و سلسله مراتب قدرت 

انسان خردمند   یارشناسی قرار دهیم و به ویژگی هاشایستگی چه در حوزه مدیریت چه ک

. نماییم  هدیه   خود  همکاران  و  خانواده  مردم،   به  را  تبسم  ورزیم، ب  مهر  همگان  بهولی    .توجه کنیم

 کار   و  کسب  فضای  یابد،  بهبود  کشور  در  توسعهی و  نحکمرا  هایشاخص  که  نماییم  تلاش  همه

  ارباب به اداری نظام پاسخگویی  لزوم به توجه ضمن .شود تر سالم و تر  ایمن و روانتر کشور در

 همیشه  و  ندانیم  مبرا  ایم  گرفته  برعهده  که  مسئولیتی   و  مدیریتی   خطاهای  از  را  خود  رجوع، 

 تایید   را  دیگران  درست  اقدامات.  کنیم  بیشتر  را  کارها  در   دقت  و  نموده  روز  به  را   مان  دانش

تشخیص درست مسائل   وو مغزمان را برای ادراک درست شرایط    گوش شنوا، چشم بینا  .کنیم

تقویت کنیم اگر از این نعمت های خدادادی محرومیم کار علمی و عملی    و پیدا کردن راه حل

 را دارند واگذار کنیم. را به دیگران که توانایی آن 

 شرط بقا نظام جمهوری اسلامی  -5

به کسب رضایت مردم و کارآمدی آن در حل به موقع   ی رکن اصلی مشروعیت و بقا هر نظام

با مردم،  چالش ها و مشکلات و موثر  نظام جمهوری   و  تعامل مفید  بقاء  است.  جهان متکی 

اسلامی در این جهان متلاطم و در حال تغییر مستمر، به ویژه شرایط پیش رو به عوامل زیر  

 بستگی دارد:

 دم بویژه خردمندان کشور  قبول تغییر وضع موجود با مشارکت دادن مر (1-5

و   ی نوآوری، خلاقیت و ابداع راهکارهای جدید برای حل مسائل و مشکلات داخل (2-5

نقشه    از گذشته تاکنون  روش حکمرانی و کشورداریهمان    چون ادامه.  ی بین الملل



آن بدست بیگانه طراحی و برنامه استراتژی  و  را که نقشه    از درون  فروپاشی کشور

 . را تسریع خواهد کرد ریزی شده است

 ترویج آزاد اندیشی و اندیشه ورزی و کاهش هزینه آن برای اندیشه ورزان و نقادان  (3-5

 . دلسوز، مردم و کشور دوست

ترویج تعامل و گفتگوی نقادانه پیرامون مسائل و رخدادهای کشور و افزایش توان   (4-5

د در جهت تحمل منتقدین و تشویق آنان به نقد و ارائه راه حل های بدیع و جدی

 تغییر در حکمرانی و شیوه و روش کشور داری و تعامل جهانی 

و   (5-5 آوردها  دست  از  استفاده  و  دانش،  اطلاعات،  تبادل  و  گفتگو  و  تعامل  افزایش 

های  های بشری و مشکلات و کمک گرفتن از سایر جوامع،کشورها، و دولتنوآوری

ل که حل مشکلات  غیر متخاصم دنیا برای حل معضلات کشور و پذیرفتن این اص

 باشد. به هدیت الهی باید  مانبشر ساخت راه حل بشری دارد ضمن آنکه امید 

متفکرین، مسئله پردازها و اندیشه ورزان در جهت ارتقا ،  خردمندانمیدان دادن به   (6-5

بدیع کارآفرینی و خلاقیت برای حل مشکلات مردم و کشور و ارائه راه حل های  

 تغییر وضع موجود برای 

ن  (7-5 رقابت فراهم  برای  لازم  ابزارهای  کشاورزی، مودن  بخش  در  تولید  نمودن  پذیر 

 صنعت و خدمات در کشور

تعقل، نقد و گفتگوهای سازنده در توده مردم، مسئولان و  بردن قدرت تفکر،    بالا (8-5

 کشورمدیران 

مبارزه قاطع و بی امان با رانت خواران و مفسدان اقتصادی و اجتماعی در کشور در  (9-5

 هر صنف، گروه و دسته ای بدون اغماض  

در استفاده از تجارب جهانی    با  شفافیت جهت جلب اعتماد مردم در همه زمینه ها،  (10-5

 این مورد  

ندان  حضرت رسول، ائمه معصومین، اندیشم  ن کریم،آعملی کردن توصیه های قر (11-5

اد تغییر در زندگی نان برای ایجآمردم و آماده کردن  بویژه یونسکو در توانمندسازی  



آموزش و پرورش، آموزش عالی  کشور از طریق تغییر در نظام  توسعه    خود، جامعه و

 و حوزه های علمیه به منظور تربیت اولاباب در کشور

قرار دادن    (12-5 اولویت  بجای منافع    سطحی منافع ملی در تصمیمات مان در هر  در 

 و منطقه ای و جهانی  شخصی و جناحی، حزبی، گروهی، قومی و قبیله ای

 مسئولیت پذیری و پاسخگویی مسئولین و مدیران کشور در مقابل تصمیماتشان  (13-5

  نابینایی،   ناشنوایی،   توهم،  خود شیفتگی،   درمان پنج بیماری مهلک در کشور شامل،  (14-5

 بیماری نیاز به گفتگوی ملی است.  ناامیدی و افسردگی برای درمان این پنج

حی و قیوم بهبود   علیم، حکیم،  ،را با خدای سمیع   خود  ارتباط  1401در سال   -6

 و ندا سر دهیم:  بخشیم

  شایسته   و  سعادتمندانه  شرافتمندانه، زندگی    سالمتر،   و  بهتر  زندگی جدید    سال  در  خدایا

و   ایران  مردم  همه  نصیب  ، باشد  بخش  لذت  ما  برای  و  تو  رضایت  مورد  که  شادی  با  توام

 . نما جهان 

زندگی مان درس    خدایا کمکمان کن که از روش کشور داری گذشته مان تاکنون و •

نیم و به فردا امید داشته باشیم. و برای نعمت هایی برای امروز زندگی ک  ، بیاموزیم

 را شاکر باشیم.  وکه به ما دادیم ت

  ،مردم  خودمان،   تو،   از  فراموشی   و   غفلت  در  را   عمرمان  که  ده  توفیق  ما  به  خدایا •

 . نگذرانیم کنیممی  زندگی  آن در که جهانی   و کشورمان

که اساس دین است باشیم، از عباراتی  و خیرمروج ایمان، تقوای الهی و عمل صالح  •

نمیدانم باید مطالعه کنم یا در این مورد  ،  "اشتباه کردم  "،  "ببخشید  "از این دست: 

،و جملاتی  "ممنونم"  ، "خواهش میکنم"می دهم،  که نمیدانم می پرسم بعد جواب  

 زیبا و پرمهر و دلنشین بیشتر استفاده کنیم. 

 در   فراموشی   و  غفلت  خواب  از  را  کشورمان  مدیران  و  مسئولین  .توئی   امیدمان  خدایا •

 و   نیازها  به  پاسخگویی   مسئولیت پذیری و  آن  اولین  که  خود  سنگین  وظایف   قبال

مردمهگرفتاری  مشکلات  و  تحریمدر    ا  بیکاری،  ها،  اثر  فساد، گرسنگی،  فقر، 

کشور، بیدار فرما و   ویژه اپیدمی کرونا دراعتمادی و آسیب های اجتماعی به  بی 

 عملکرد  و  رفتار   و  گفتار  و  درستو سیاستگذاری های    تصمیمات  اتخاذ  ایشان را در



به    وموفق بدارتوام با صداقت و راستگویی و امانت داری و وفای به عهد    پسندیده

ملل  صبورانه و عاقلانه با مردم کشور و سایر    توان تعامل و گفتگوی موثر،   ایشان

اپیدمی جهانگیر کرونا آنان توفیق ده که در مقابل    در این راه به  و  جهان عنایت کن

شهامت و جسارت قبول تغییر در وضع موجود  وظایفشان آشنا شوند و عمل کنند.    به

 و کشورداری را عنایت فرما.  ی حکمران

موقع از  ه  مهارت عذرخواهی و عقب نشینی ب   ، خدایا به مسئولین و مدیران کشور •

مدی نظام  ناکارآ  در کشور و  اشتباهاتشان و شهامت پذیرفتن مسئولیت فساد فراگیر

و به   عنایت کنو مردم  برای ابر مشکلات کشور  و پیداکردن راه حل  در شناخت  

سال عملکرد و نظام را    42غز توانا که نقد منطقی  چشم بینا و مآنان گوش شنوا  

 بپذیرند و مروج تغییر در وضع موجود شوند.  

  و  نادانی چون    مشکلاتی   از  کشورمان  رفت  برون  برای  خروجی   راه  و  گشایش  خدایا •

 به   توجهی   بی و    گفتگو  و  تعامل  عهد،   به  وفای  ، امانتداری  راستگویی،  از  غفلت  ، جهل

  از   فساد  وو فرهنگ چاپلوسی و بله قربان گوئی و تملق    تزویر  ریا،   ، دروغگویی   آثار

  جایی  از  و  ساز  فراهم  از طرف دیگر،   خارجی   دشمنان  فشارهای  و  نیرنگ  و  طرف  یک

اجتماعی و فرهنگی    کشورمان  اقتصاد  ، دانیم نمی   و  دانیم می   که اوضاع   به ویژه و 

و توان تغییر در وضع خودمان و    بخشومی و امید به آینده را بهبود باعتماد عم

 کشور را به ما مردم عنایت کن.  

و    ها  خواب  کارتن، ها   خانمانبی   مستمندان،   نیازمندان،   تا   کن  کمک  ما  به  خدایا •

 ، استرا درگیر کرده  و جهان  کشور  مردم  که تمام  آسیب دیدگان از اپیدمی کرونا  

بزرگی خودت  .نکنیم  فراموش  را  آنان  ای  لحظه  و  یاری به  این   خدایا  سایه شوم 

از این    رهایی جهان بردار و راه حلی برای  تمامی کشورهای  و  ما  را از کشور    بیماری

 بحران جهان شمول فراهم فرما .

 مردم  ما  به  .نامیدی   ذلت  و  تکبر  عامل  را  آن  ترک   و  عبادت  را  کردن  دعا  تو  خدایا •

  و   تو  با  ارتباط  و  توسل  وسیله  را  دعای با تو و  گفتگو  1401  سال  در  که  بده  توفیق

  کشورمان  و  مردممان و جامعه و  خود  امور  در  تفکر  و  تدبر  تعقل،   معرفت،   سبک  عامل

تا توفیق هدایت تورا پیدا کنیم تا بتوانیم تغییر در جهت بهبود حال    .دهیم  قرار

 خودمان و کشورمان که به ما مسئولیت آن را سپرده ای ایجاد کنیم.  



از قبیل   رسان   آسیبها    بیماری  از   را  ما  مردم  و  کشورمسئولین و مدیران    خدایا •

کشور  ناشنوایی  عملکرد  از  مردم  نارضایتی  صدای  بین در سطح    داریکه  و  ملی 

احساس   .بیننددرد و رنج و خشم مردم را نمی که    نابینایی،   ، دالمللی را نمی شنون

کانال ورود شیطان وسوسه گران خناس در جان و    که  ناامیدی،   و  یاس  نارضایتی، 

به   از آن مربوط   ،استمدیران و حکمرانان  عملکرد  نفس ما است و علت بخشی 

  ،تملق  چاپلوسی، ،  دن، خود بزرگ بینی و در خیال زندگی کر  توهم  و  خودشیفتگی 

 . بدار دراماندرکشور د اندیشی آزا نقد منطقی وامتناع از 

  1401  سال  در  را  مردم  ما  و  برندار ما  کشور  مردم  از  راخود   آمیز  محبت  نگاه  خدایا •

  شناخت،  و   معرفت  گذشت،   و  عفو  مهربانی،   همدلی،   صمیمیت،   محبت،   عشق،   سیراب

 کسب  مشتاق  و  خودتزندگی بهتر،    به  امیدواری  و   درستکاری  پرهیزکاری،   تقوی، 

 . بفرما خودت حسنی  اسماء و صفات

درست شرایط مردم و کشور را به مسئولین و مدیران و خدایا توفیق ادراک و فهم   •

 . صاحبان ثروت و قدرت در کشور عنایت کن

زاد  و، نقد منطقی و انتقاد مشفقانه، آنجات بخش گفتگ  فرهنگتاخدایا کمکمان کن   •

در کشور پا ، اخلاق گرائی  تدبر، علم و دانائی اندیشی، خرد ورزی، تفکر و تعقل،  

 .نجات بخش کشور است را شاهد باشیمبگیرد تا ثمره ی آن که 

عقب ماندگی، ظلم، بی عدالتی، فقر،    ی که مردم و کشور را در اثربزرگات  خدایا خطر   •

فساد،  جهل،    ، ریا  و  تزویر  تدروغ،  ناامیدیچاپلوسی   ، ملقتکبر،  تفاوتی،  ،  بی   ،

و   می یاس  نارضایتی  راتهدید  و    کند  خودت  توانای  به کردن    کمکبابدست 

 فرما.  رفعاندیشمندان و علاقمندان به اسلام و ایران و مردم این کشور

درد و رنج  تحمل    خدایا به حکمرانان، مدیران، مسئولین و مردم ما شهامت و توان •

کشور است و ضرورت در واقعیت هایی که در توان    ایجاد تغییرات لازم  و سختیهای

در حکمرانی و کشور    موزشی و آ  ، نظام اجتماعی فردی  سطح  در  چها  حتمی دارد ر

مل واقعیت های غیر قابل تغییر در  و توان پذیرفتن و تح داری و روابط بین الملل  

 عطا فرما. ، برای تشخیص این دو از همدیگر ذکاوتی و  کشور

مدیران   ، نمودن حکمرانان  حاکمیت قانون در کشور، پاسخگو  1401خدایا در سال    •

اظهار نظر در مسائل و تصمیمات کشور، مبارزه اثر آزاد اندیشی و حق  و مسئولان،  

بخش با فساد، آرامش پایدار برای کشور و مردم و سهیم کردن مردم در برخورداری 



 اندازه فعالیتشان را فراهم فرما و شرایط را برای مفسدین اقتصادی،   از منابع کشور به

 چاپلوسان و متملقین سخت تر کن. 

 مدیران   و  مسئولین  ، مردم  ، ما  به  . هستند   آفتاب  سلام  به  تو  زمین  جواب  هاگل   خدایا •

  که   تابستانی   نه  بلرزانیم و  را  همدیگر  که  باشیم  زمستانی   نه  که   بده  توفیق   کشور

  تعادل   به  و  کنیم  شاداب  و  برویانیم  را  همه  تا   باشیم  بهاری  بسوزانیم.  را  همدیگر

و مشکلات    امید به آینده بهترآور زندگی توام با    پیام  بهاری  هایگل  مثل  و  برسانیم

  رونق اقتصادی، عدالت برخورداری از رفاه بهتر توام با  و سختی های کمتر همراه با

مان در سال    های  آزادی،  اجتماعی  به زندگی  بهتر  و معنی بخشی    1401مدنی 

 .شویم

 خواهند گذرد آگاهی و به آنچه از تو می خدایا تو از دل مردم ایران و آنچه بر آنان می  •

و حاجت دارند با خبری هیچ امری از امور دنیوی و اخروی ما مردم از تو پنهان 

نیست اگر تو ما مردم را در جهت ایجاد تغییر از وضع موجود زندگی مان و کشورمان  

یاری نکنی پس چه کسی می تواند به فضل و کرم بی پایانت ما را لایق این تغییر 

 آورد بی کس و یاور نماند. ه تو پناههر کس ببفرما. چون 

سال مردم ایران بدنبال سیره کشورداری و    43ن امامی که  )ع( آخدایا حضرت علی  •

کند.  توصیه می   3هستند در بستر مرگ به فرزندانش  منتسب به او  عدالت علوی  

تمسک به تقوای الهی، نظم امرکم و اصلاح ذات بین فرمود: به ما مردم و مسئولین 

امور زندگی  کشور توفیق بده ک ه این سه نصیحت را سر لوحه برنامه هایمان در 

 1401فردی، اجتماعی، کشورداری و ادره امور کشور و روابط بین الملل در سال  

 .دهیم رقرا

 سال نو مبارک  

 1400اسفند 
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